Concello
7 de Nigran

ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA A ADXUDICACION DE TRES BOLSAS DE ESTUDIOS
PARA PRACTICAS NA OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO DE NIGRAN

TITULACION:; Tecnico Superior en Guia, Informacion e Asistencias Turisticas,
Técnico Superior de Informacién e Comercializacion Turistica
ou Diplomado en Empresas e Actividades Turisticas.

DURACION:

12 bolsa: do 1 de xufio de 2016 o 30 de novembro de 2016, ambos inclusive.
2% e 32 bolsa: do 15 de xufioc de 2016 6 15 de septembro de 2016, ambos inclusive.

PRAZO DE SOLICITUDES: No rexistro xeral do Concello, dende o dia de hoxe ata o
dia 7 de maio de 2016, ambos inclusive.

INFORMACION: Na oficina municipal de informacién e Rexistro, e na paxina web do
Concelio.

Nigran, 29 de abril de 2016 .-

Asdo. Juan Antanio Gonzalez Pérei o
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Expte: 2016000551Sv

Asunto: Bases para adxudicaciéon de tres bolsas de estudios para practicas na
oficina municipal de turismo de Nigran

Aprobacion: Bases aprobadas por resolucion da Alcaldia de data 29 de abril de
20186.

BASES
BOLSAS DE INFORMACION TURISTICA EN OFICINAS MUNICIPAIS
Expte. 2016000551Sv

Co obxeto de proceder a seleccién de bolseiros/as para a realizacion de
practicas nas oficinas de informacion turistica do Concello de Nigran, actividades
encamifadas a sua propia formacion e supervisadas pola Concellalia de Turismo,
convocase procese de seleccion de tres bolsas de estudios para practicas de
informacion turistica, de conformidade coas seguintes bases (que se encadran na
lina estratéxica n°® 2 das previstas no Plan Estratexico de Subvencions Municipais
(anos 2016 a 2019) aprobado en sesion plenaria do 31/03/186.) :

1.- O nimero de bolsas é de tres, sendo o periodo de realizacion das mesmas
segundo a relacion que segue e adxudicados por orden de puntuacion:

a) Unha bolsa de seis meses, dende o 1 de xufio de 2016 6 30 de novembro
de 2016, ambos inclusive.

b) ddas bolsas de tres meses, dende ¢ 15 de xufio ao 15 de septembro de
2016, ambos inclusive.

2.- As bolsas seran abonadas por mensualidades a razon de 800,00 €
(importe bruto mensual).

3.- O horario para a realizacidon de practicas na Oficina Municipal sera de catro
horas diarias, de 10 a 14 horas e de 16 a 20 horas.

4.- A adxudicacion das bolsas sera segundo as preferencias e orde de
puntuacion, de maior a menor, do resultado final do proceso selectivo.

5.- Os/as becarios/as deben cumprir 0s seguintes requisitos :

- Ser espafol/a ou nacional dun pais membro da Unién Europea, residente en
Espafia, preferiblemente con residencia na provincia de Pontevedra
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- Estar en posesion, no momento da convocatoria de seleccion, dalgun dos
seguintes titulos obtidos no ano 2006 ou con posterioridade a esta data:
- Tecnico Superior en Guia, Informacion e Asistencias Turisticas,
- Tecnico Superior de informacion e Comercializacion Turistica,
- Diplomado en Empresas y Actividades Turisticas.

- No caso de aportar titulos/certificados/acreditacions, obtidos no extranxeiro, os
aspirantes deberan acreditar a validacibn/homologacién e, no seu caso,
traducion, pola entidade publica espafiola competente; en caso conirario non
seran valorados.

- No caso de aportar titulos/certificados/acreditacions... de centros espaficis non
oficiais e/ou publicos, os aspirantes deberan acreditar a validacién/homologacion,
pola entidade puablica espafiola competente; en caso contraric non seran
valorados.

6.- Presentacion de instancias: As solicitudes poderan preseniarse en
instancia que se facilitara polo Concello no rexistro xeral ata o dia 7 de maio de 2016
e a partir do dia seguinte 4 publicacion do anuncio. Tamén podera presentarse nas
formas previstas na lL.ei 30/1992 de 26 de novembro. Caso de que a instancia non se
presente directamente no Rexistro Xeral do Concello, o/a aspirante debera dirixir por
Fax, o 986383831 unha copia da instancia con anterioridade 6 remate do prazo. O
prazo computarase a partir do dia seguinte da publicacién do anuncioc da
convocatoria no Taboleiro de Edictos do Concello € nun diario de maior difusion da
provincia acompafiada da seguinte documentacion:

~ Impreso de solicitude debidamente cumprimentado.

- Fotocopia compulsada do D.N.I.

- Declaracién xurada das axudas de bolsas solicitadas efou concedidas ao
aspirante polas administracions publicas para este periodo.

- Fotocopia compuisada da titulacion oficial, esixida como requisito minimo
de acceso, acreditando a nota media obtida ou, no seu caso, o conxunto
de notas correspondentes a ifodas e cada unha das asignaturas que
integran a devandita titulacion oficial. En casc de non acreditar esta
puntuacién, o aspirante non obtera ningun punto no apartado 7.

- Certificacion ou fotocopia compulsada dos titulos en idiomas de centros
oficiais.

- Fotocopia compulsada de diplomas acreditativos de asistencia a cursos.

O plazo para presentar as solicitudes remata o dia 7 de maio de 2016, no
rexistro municipal do Concello, xunto con fotocopia compulsada dos méritos.
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7.- Seleccion: O proceso de seleccion desenvolverase en duas fases. A
primeira, de concurso e valoracion da documentacion presentada polos aspirantes
admitidos, e a segunda, de proba practica oral.

BAREMO DE MERITOS .- Ata un maximo de 10 puntos co siguiente detalle:
a) Méritos académicos.- ata un maximo de 4 puntos

- Expediente académico dos Diplomados, tendo en conta a nota media :
Matricula de honra: 4 puntos

Sobresainte: 3 puntos

Notable: 2 puntos

Aprobado: 1 punto

- Expediente académico para os Técnicos Superiores, ten en conta a nota
media:

Matricula de honra: 2 puntos

Sobresainte: 1,5 puntos

Notable: 1 puntos

Aprobado: 0,5 puntos

As puntuacions obtidas en cada un destes apartados, poderan ser
acumulativas (sempre ata ese maximo de 4 puntos), cando o aspirante estivese en
posesion de varias das titulacions esixidas como requisito minimo de acceso e asi o
acreditase.

b} Por ter asistido a cursos de formacidén e perfeccionamiento, relacionados
coas materias obxecto desta convocatoria e impartidos en Centros oficiais,
Universidades, Colexios Oficiais e/fou Escolas de Administracidn Publica, ata un
maximo de 3 puntos.

Master ou Postgrado (relacionado co sector turistico) 1 punto.

Duracion/horas puntos

100 ou mais horas 0,25 puntos
de 60 a 99 horas 0,20 puntos
de 30 a 59 horas 0,15 puntos
de 10 a 29 horas 0,10 puntos
9 ou menos horas 0,05 puntos
Créditos puntos
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10 ou mais créditos 0.25 puntos
de 6 a 9 créditos 0,20 puntos
de 3 a b créditos 0,15 puntos
de 1 a 2 créditos 0,10 puntos

No suposto de que non se acredite a duracion e/ou nimero de créditos dos
cursos, seran valorados a razon de 0,05 puntos.

¢) Coflecemento de idiomas,- ata un maximo de 2,50 puntos.
Por ter realizado cursos de idiomas estranxeiros (en escolas oficiais), segundo

o baremo do Anexo |l da Circular 4/2014 da Conselleria de Educacion, de accesos
directos por titulacion. http://www.edu.xunta.es/web/node/12738

Nivel B1, 0,50 puntos por idioma
Nivel B2, 1,00 puntos por idioma

Valorarase o nivel superior aportado por cada idioma presentado e ata un
maximo de 2,50 puntos.

d) Cofiecemento acreditado do idioma galego: ata un maximo de 0,50 puntos:

Celga 1 0,10 puntos
Celga 2 0,15 puntos
Celga 3 0,25 puntos.
Celga 4 0,40 puntos.
Celga 5 0,50 puntos

PROBA PRACTICA ORAL.- Esta proba tera lugar unha vez concluida a
valoracion de méritos e realizarase unicamente cos/oas candidatos/as que alcancen
a maior puntuacion total na fase de concurso nunha porcentaxe que represente o
25% dos aspirantes (se son inferiores a 100), podendo modificar esta porcentaxe de
estimarse conveniente ata poder garantir un minimo de 3 candidatos por bolsa. A non
presentacion a esta proba por parte dos aspirantes convocados, supora a exclusion
neste proceso selectivo.

Esta proba oral versara, en primeiro lugar, sobre o cofiecemento de cada
aspirante do concello de Nigran, establecendo a Comisidn de Seleccidn xusto antes
de proceder as probas orais, unha bateria de preguntas a realizar aos aspirantes
cunha valoracién acordada por dita comisién. En segundo lugar, a proba comprobara
6 nivel de lingua inglesa de cada un dos aspirantes por considerar esta lingua a mais
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comunmente empregada polos visitantes extranxeiros que chegan a Nigran.

Ademais, os membros da comisién poderan formular calquera pregunta que
considere oportuna respecto ao CV de cada aspirante co fin de ampliar a informacion
e/ou aclarar dubidas xurdidas no exame documental.

Esta proba sera valorada de 0 a 3 puntos.

En caso de empate nas puntuacions dos aspirantes, a orde de prelacién
determinarase, pola maior puntuacién alcanzada en cursos de idiomas, seguido de
titulaciéns de turismo e, finalmente, outras titulacions.

8.- A Comision de Seleccion estara formada por:
Presidenta: Dna. Cristina Aballe Roman
\ocais:- Dna. M? Jesis Seoane LL.ema
D. Oscar Pefa Lépez
Dfa. Margarita Fernandez Alvarez, que desempefara tamén as
funciéns de Secretaria.

9.- Convocase a Comision de Seleccién para o dia 11 de maio de 2016 as 0200
no Salon de Plenos do Concello para a fase de valoracion de méritos.

A lista cos resultados acadados por cada aspirante, exporase no taboleiro de
anuncios e na paxina web do concello.

Os aspirantes poderan presentar alegaciéns a estas puntuacions ata o dia 14
de maio inclusive, cos mesmos requisitos que a presentacion das instancias.

As alegacidns sera resoltas pola comision o dia 18 de maio, en convocatoria
as 09:00 horas.

Unha vez, publicada a resolucién definitiva, os aspirantes que finalmente
obtefan a puntuacion axeitada, teran que presentarse ¢ dia 24 de maio as 9:00
horas no Salén de Plenos Municipal, para a proba practica.

10.- As fres persoas gue obteflan mais puntuacién no conxunto do proceso selectivo,
seran propostas para a incorporacion nos tres primeiros postos de becarios/as
ofertados, mentres que o resto das persoas que superen O proceso se integraran
nunha listaxe para cubrir tanto as supiencias, como futuras necesidades da area de
turismo de cobertura mediante o sistema de becas ao longo deste ano 2016. As
posibles vacantes cubriranse sempre que dita praza quedase valeira e sempre que a
incorporacion do suplente se producise con tempo suficiente de adquirir a formacion
implicita neste proceso e a criterio da Concellalia de Turismo.

11.- Causas de Revogacién das Bolsas: Incumplimenio das obligacidons
correspondentes como beneficiario/a da beca.
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12.- Os/as adxudicatarios/as das becas deberan previamente::
- presentar declaracién xurada comprometendose a renunciar, en caso de ser
seleccionado, a calquera tipo de actividade remunerada durante a vixencia da

bolsa.
- Aportar ceriificado orixinal da conta bancaria do solicitante { de conformidade coa
norma Sepa) na que figure o lhan.

13.- O non disposto nas presentes Bases, aplicaraselle a normativa vixente na
materia.
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